Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202303/0060

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Administracdo Interna
Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida pelo(a) trabalhador(a) no servigo de origem.
0.00 EUR

Exercicio de fungdes inerentes a carreira/categoria de Técnico Superior,
designadamente:

a) Elaborar pareceres relativos a assiduidade dos trabalhadores da ANSR (férias,
faltas, auséncias, baixas médicas, dispensas, etc.) e, designadamente, pedidos
de concessdo do Estatuto do Trabalhador-Estudante, jornadas continuas e
licengas sem vencimento;

b) Desenvolver todo o processo no ambito dos procedimentos concursais da
ANSR e

estabelecer os contactos com os candidatos envolvidos;

c) Assegurar todas as tarefas relacionadas com a tramitacdo dos procedimentos
de Mobilidade Geral de trabalhadores em fungGes publicas;

d) Centralizar, acompanhar e monitorizar o processo integrado de gestdo e
avaliagdo do

desempenho da ANSR (SIADAP 2 e 3), conforme definido na Lei n.° 66-B/2007,
de 28 de dezembro;

e) Definir, monitorizar e reportar superiormente indicadores de gestdo de
recursos humanos;

f) Proceder a emissdo de pareceres técnico-juridicos no ambito da gestdo dos
recursos humanos da ANSR;

g) Estudar, pesquisar e acompanhar a legislagdo laboral do sector publico e
produzir relatdrios com informagdo pertinente para a gestdo dos recursos
humanos da ANSR;

h) Elaborar e assegurar a gestao do Mapa de Pessoal da ANSR e propor
superiormente as alteragOes necessarias;

i) Enviar o Mapa de Pessoal a SGMAI no ambito da elaboragdo do Balango Social
da ANSR.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Habilitacdo Literaria: Licenciatura
Descrigao da Habilitacao Literaria: Licenciatura
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal
Autoridade 1 Parque de Ciéncias e Barcarena 2734505
Nacional de Tecnologia de Oeiras - BARCARENA
Seguranga Avenida de Casal de
Rodoviaria Cabanas - Urbanizagao
de Cabanas Golf, n® 1
Total Postos de Trabalho: 1
N° de Vagas/ Alteragoes

Distrito

Lisboa

Concelho

Oeiras

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:

recrutamento@ansr.pt

Contacto: 214236947
Data Publicitagao: 2023-03-01
Data Limite: 2023-03-15
Texto Publicado
Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social: N.A.

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Os interessados devem apresentar a sua candidatura, mediante preenchimento do formulario disponivel para o efeito na pagina

eletronica da ANSR, em http://www.ansr.pt/RecursosHumanos/Pages/default.aspx, remetendo-a para o endereco
recrutamento@ansr.pt, identificando, no assunto do e-mail, o correspondente Cddigo de Oferta.

O referido formulario deve ser acompanhado do curriculum vitae detalhado, bem como dos comprovativos das habilitacdes
literarias e da formagdo profissional relevante para os postos de trabalho em causa.

A selegao dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular, podendo esta ser complementada com entrevista

profissional de selegdo.







